Der neue Durchgang startet: 26.03.2025, 9.-13.00 Uhr

Unser Projekt ff(A
~Beruf & Pflege" o
fur lhr Unternehmen

im Landkreis Northeim Pﬂege\

y

Um was es geht?

e Eine Qualifizierung zum innerbetrieblichen Pflegelots*in,
die 6 Module a 2 Stunden beinhaltet.

e Den Zugang zu einer pflegebezogenen Informationssammlung,
unserem digitalen Pflegekoffer fir die Pflegelots*innen.

Pflegelots*in und digitaler Pflegekoffer

 informieren Uber bestehende Angebote zur Vereinbarkeit von Arbeit und
Pflegeverantwortung, individuelle Arbeitszeitmodelle und -organisation
und regen zur praktischen Umsetzung an.

ersparen pflegenden Beschaftigten Wege beim Aufbau eines stabilen
Pflegearrangements und erleichtern den Zugang zu Beratungsstellen.

Was fur Kosten fallen an?
e FiUrdas Unternehmen ist die Teilnahme kostenfrei.

e Ein*e Mitarbeiter*in wird zur Teilnahme freigestellt und erwirbt dadurch
die Kompetenz, Ihre Mitarbeitende vor Ort als Pflegelotse*in unterstitzen
zu kénnen.

Warum lhr Unternehmen dabei sein sollte?
e Die Vereinbarkeit von Beruf und Pflege ist eine Herausforderung.

e Eine lebensphasenorientierte Personalpolitik
stellt das wichtigste Instrument fir die _ _
Gewinnung und Bindung von qualifizierten Die Termine:

Mitarbeitenden dar. 26.03.25 9.—13.00 Uhr

18.06.25 11.—13.00 Uhr
Fragen? Interesse? Anmelden? 03.09.25 11.-13.00 Uhr

Unternehmensnetzwerk Familie & Wirtschaft 12.11.25 11.—13.00 Uhr

Kerstin Lipkes, 05551/ 9788-14 21.01.26 11.—13.00 Uhr
koordinierungsstelle @werk-statt-schule.de 18.03.26 10.—12.15 Uhr

www.unternehmensnetzwerk-northeim.de
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